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CONCURSO PÚBLICO DE PLAZAS PARA LA CONTRATACIÓN DEL PERSONAL DOCENTE 

UNIVERSITARIO DE PREGRADO PARA EL CICLO ACADÉMICO 2017-II EN LA UNIVERSIDAD 

NACIONAL DE EDUCACIÓN ENRIQUE GUZMÁN Y VALLE 
 

Resolución Ministerial N° 207-2017-MINEDU 
Resolución N° 2267-2017-R-UNE 

 

I. PLAZAS PARA LA CONTRATACIÓN DE PERSONAL DOCENTE UNIVERSITARIO DE 

PREGRADO PARA EL CICLO ACADÉMICO 2017-II 
 

Las Plazas vacantes,  materia del presente concurso, son las que a continuación se detallan: 

 

1.1. FACULTAD DE CIENCIAS 
  

ITEM 
DEPARTAMENTO  

ACADÉMICO 
DEDICACIÓN 

 N°    

PLAZAS 
ASIGNATURA 

REQUISITOS INDISPENSABLES /  

PERFIL 

4.1.1 

M
A

T
E
M

Á
T
IC

A
 E

 I
N

F
O

R
M

Á
T
IC

A
  

 T.C. 40 HRS. 1 

Prática Docente Pre 

Profesional 

(Matemática) 

 Título Profesional en la especialidad de 

Matemática, Matemática e Informática, con grado 

de Maestro 

 Experiencia profesional y/o experiencia docente 

mínima de 03 años a partir de la obtención del 

Título. 

 Autorización del Director de la Institución 

Educativa donde conducirá la Práctica Docente. 

 Estar a cargo de la asignatura de Matemática en 

alguna Institución Educativa del Nivel Secundario. 

4.1.2 T.C. 40 HRS. 1 

Prática Docente Pre 

Profesional 

(Matemática) 

 Título Profesional en la especialidad de 

Matemática, Matemática e Informática con grado 

de Doctor. 

 Experiencia profesional y/o experiencia docente 

mínima de 03 años a partir de la obtención del 

Título. 

 Autorización del Director de la Institución 

Educativa donde conducirá la Práctica Docente. 

 Estar a cargo de la asignatura de Matemática en 

alguna Institución Educativa del Nivel Secundario. 

4.1.3 T.P. 20 HRS. 1 
Matemática de 

Especialidad 

 Título Profesional en la especialidad de 

Matemática, Matemática e Informática, con grado 

de Doctor. 

 Experiencia profesional y/o experiencia docente 

mínima de 03 años a partir de la obtención del 

Título. 

4.1.4 T.P. 20 HRS. 2 

Práctica Docente Pre 

Profesional 

(Informática) 

 Título Profesional en la especialidad de 

Informática, Matemática e Informática con grado 

de Maestro. 

 Experiencia profesional y/o experiencia docente 

mínima de 03 años a partir de la obtención del 

Título 

 Autorización del Director de la Institución 

Educativa donde conducirá la Práctica Docente. 

 Estar a cargo de la asignatura de Informática en 

alguna Institución Educativa del Nivel Secundario. 

4.1.5  T.C. 40 HRS. 1 

Prática Docente 

Pre Profesional 

(Informática) 

 Título Profesional en la especialidad de 

Informática, Matemática e Informática con grado 

de Maestro. 

 Experiencia profesional y/o experiencia docente 

mínima de 03 años a partir de la obtención del 

Título 

 Autorización del Director de la Institución 

Educativa donde conducirá la Práctica Docente. 

 Estar a cargo de la asignatura de Informática en 

alguna Institución Educativa del Nivel Secundario. 



 

 
 

1.2. FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ITEM 
DEPARTAMENTO  

ACADÉMICO 
DEDICACIÓN 

 N°    

PLAZAS 
ASIGNATURA 

REQUISITOS INDISPENSABLES /  

PERFIL 

4.1.6 

B
IO

LO
G

ÍA
  

 T.P. 20 HRS. 1 Ecología y Ambiente 

 Título Profesional en la especialidad de Biología 

com grado de Maestro 

 Experiencia profesional y/o experiencia docente 

mínima de 03 años a partir de la obtención del 

Título. 

4.1.7 T.C. 40 HRS. 1 
Prática Docente Pre 

Profesional 

 Título Profesional en la especialidad de Biología 

con grado de Maestro 

 Experiencia profesional y/o experiencia docente 

mínima de 03 años a partir de la obtención del 

Título 

 Autorización del Director de la Institución 

Educativa donde conducirá la Práctica Docente. 

 Estar a cargo de la asignatura de Biología en 

alguna Institución Educativa del Nivel Secundario. 

TOTAL 08   

 ITEM 
DEPARTAMENTO  

ACADÉMICO 
DEDICACIÓN 

 N°    

PLAZAS 
ASIGNATURA 

REQUISITOS INDISPENSABLES /  

PERFIL 

4.2.1 

A
D

M
IN

IS
T
R

A
C

IÓ
N

 D
E
 E

M
P

R
E
S
A

S
 Y

 N
E
G

O
C

IO
S
 

IN
T
E
R

N
A

C
IO

N
A

LE
S
  

T.C. 40 HRS. 1 
 Estadistica para la Gestion 

 Matematica Financiera 

 Maestro en Administración y/o afines 

 Experiencia profesional  y/o experiencia 

docente de 5 años a partir de la 

obtención del Título Profesional. 

4.2.2 T.C. 40 HRS. 1 
 Administracion de 

Operaciones 

 Maestro en Administración y/o Ingeniería 

o afines 

 Experiencia profesional  y/o experiencia 

docente de 5 años   a partir de la 

obtención del Título Profesional. 

4.2.3 T.C. 40 HRS. 1 
 Finanzas Internacionales 

 Investigación de Mercados 

 Maestro en Administración y/o 

Economista 

 Experiencia profesional  y/o experiencia 

docente de 5 años   a partir de la 

obtención del Título Profesional. 

4.2.4 T.C. 40 HRS. 1 
 Tesis II 

 Gestión de Calidad 

 Doctor  en Administración y/o  afines 

 Experiencia profesional  y/o experiencia 

docente de 5 años a partir de la 

obtención del Título Profesional. 

4.2.5 T.P. 20 HRS. 1 

 Diseño Organizacional y 

Procesos 

 Gestión de la Calidad 

 Doctor  en Administración y/o afines 

 Experiencia profesional  y/o experiencia 

docente de 5 años a partir de la 

obtención del Título Profesional. 

4.2.6 

T
U

R
IS

M
O

 H
O

T
E
L
E
R

ÍA
 Y

 G
A

S
T
R

O
N

O
M

ÍA
 

T.P 20 HRS. 1 

 Dinámica Turística y 

Técnicas de Guiado 

 Servicio y Técnicas de 

Comedor 

 Lic. Turismo y Hotelería  con grado de 

Maestro. 

 Experiencia Profesional  y/o experiencia 

docente de 5 años a partir de la 

obtención del Título. 

4.2.7 T.P 20 HRS. 1 
 Transporte Turístico y 

Servicio Abordo 

 Lic. Turismo y Hotelería  con grado de 

Maestro. 

 Experiencia Profesional  y/o experiencia 

docente de 5 años a partir de la 

obtención del Título. 

4.2.8 T.P 20 HRS. 1 

 Deontología Profesional 

 Gestión de Eventos) 

 Liderazgo Gerencial 

 Lic. Turismo y Hotelería  con grado de 

Maestro. 

 Experiencia Profesional  y/o experiencia 

docente de 5 años a partir de la 

obtención del Título. 

TOTAL 08   



1.3. FACULTAD DE AGROPECUARIA Y NUTRICIÓN   

 

 

1.4. FACULTAD DE TECNOLOGÍA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ITEM 
DEPARTAMENTO  

ACADÉMICO 
DEDICACIÓN 

 N°    

PLAZAS 
ASIGNATURA 

REQUISITOS INDISPENSABLES /  

PERFIL 

4.3.1 

IN
D

U
S
T
R

IA
 A

L
IM

E
N

T
A

R
IA

 

Y
 N

U
T
R

IC
IÓ

N
  T.P. 20 HRS. 1 

 Toxiologia y Seguridad 

Alimentaria  

 Analisis y Composición de 

Alimentos 

 Ingeniero en Industrias Alimentarias 

con Grado de Maestro. 

 Experiencia profesional  y/o experiencia 

docente de 5 años a partir de la 

obtención del título. 

4.3.2 T.P. 20 HRS. 1 

 Control de Calidad de los 

Alimentos  

 Microbiologia e Higiene de 

los Alimentos 

 Ingeniero en Industrias Alimentarias 

con grado de Doctor  

 Experiencia profesional  y/o experiencia 

docente de 5 años a partir de la 

obtención del título. 

4.3.3 

N
U

T
R

IC
IÓ

N
 

H
U

M
A

N
A

 

T.C. 40 HRS. 1 
 Práctica Pre Profesional en 

Comunidad 

 Título Profesional en la especialidad de 

Nutrición Humana y/o Nutrición y 

Dietética con grado de Maestro. 

 Experiencia profesional  y/o experiencia 

docente de 5 años a partir de la 

obtención del título. 

4.3.4 

AGROPECUARIA Y 

DESARROLLO 

SOSTENIBLE 

T.C. 40 HRS. 1 

 Fruticultura 

 Manejo de Suelos 

 Administración y 

Autogestión Empresarial 

 Título Profesional de Licenciado en 

Educación Agropecuaria y/o Ingeniero 

Agrónomo con Grado de Maestro. 

 Experiencia profesional 5 años. 

4.3.5 

C
IE

N
C

IA
S
 A

M
B

IE
N

T
A

L
E
S
  

T.P. 20 HRS. 1 
 Ecoturismo  

 Uso de Energías Renovables 

 Ing. Ambiental o Licenciado en 

Desarrollo Ambiental, con grado de 

Maestro. 

  Experiencia profesional 5 años 

  No tener impedimento legal para 

contratar con el Estado. 

4.3.6 T.C. 40 HRS. 1 

 Diagnóstico y Manejo de 

Recursos Naturales 

 Manejo de Recursos 

Hidrobiológicos 

 Ing. Ambiental o Licenciado en 

Desarrollo Ambiental o Médico 

Veterinario o Biólogo con grado de 

Doctor . 

  Experiencia profesional 5 años 

  No tener impedimento legal para 

contratar con el Estado. 

TOTAL 06   

ITEM 
DEPARTAMENTO  

ACADÉMICO 
DEDICACIÓN 

 N°    

PLAZAS 
ASIGNATURA 

REQUISITOS INDISPENSABLES /  

PERFIL 

4.4.1 

M
E
T
A

L
M

E
C

Á
N

IC
A

 T.P. 20 HRS. 1 

 Soldadura de Estructuras 

Metálicas 

 Inspección de Uniones 

Soldadas 

 Resistencia de Materiales 

 Título profesional de Licenciado en 

Educación en la especialidad a la que 

postula con Grado de Maestro. 

 Tener como mínimo cinco  (5) años en 

el ejercicio profesional. 

4.4.2 T.P. 20 HRS. 1 

 Fundición a Coquilla 

 Joyería II 

 Gestión Empresarial 

 Título profesional de Licenciado en 

Educación en la especialidad a la que 

postula con Grado de Maestro. 

 Tener como mínimo cinco  (5) años en 

el ejercicio profesional. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ITEM 
DEPARTAMENTO  

ACADÉMICO 
DEDICACIÓN 

 N°    

PLAZAS 
ASIGNATURA 

REQUISITOS INDISPENSABLES /  

PERFIL 

4.4.3 

T
E
X

T
IL

E
S
, 
C

O
N

F
E
C

C
IO

N
E
S
 Y

 A
R

T
E
S
  

IN
D

U
S
T
R

IA
LE

S
 

T.C. 40 HRS. 

1 

 Patronaje y Confección en 

Tejido Plano para Varones 

(Grupo A). 

 Inglés Técnico I. 

 Patronaje y Confección en 

Tejido Plano para Varones 

(Grupo B). 

 Doctor en Ciencias de la Educación. 

 Título profesional de Licenciado en 

Educación en la especialidad a la que 

postula. 

 Experiencia profesional  docente en la 

especialidad, mínima de 05 años a 

partir de la obtención del Título. 

4.4.4 1 

 Organización de Eventos 

 Patronaje y Confección en 

Tejido de Punto (Grupo B). 

 Elaboración de Prendas 

Faldas y Blusas (Grupo B) 

 Doctor en Ciencias de la Educación. 

 Título profesional de Licenciado en 

Educación en la especialidad a la que 

postula. 

 Experiencia profesional docente en la 

especialidad, mínima de 05 años a 

partir de la obtención del Título. 

4.4.5 

D
IS

E
Ñ

O
  
Y

 C
O

N
S
T
R

U
C

C
IÓ

N
 E

N
 O

B
R

A
S
 C

IV
IL

E
S
 

T.P. 20 HRS. 1 

 Construcción de Prototipos 

 Mercadotecnia 

 Taller de Producción II 

(Diseño Industrial y 

Arquitetônico) 

 Doctor en Ciencias de la Educación 

 Título profesional de Licenciado en 

Educación en la especialidad a la que 

postula. 

 Experiencia profesional y/o experiencia 

docente mínima de 03 años a partir de 

la obtención del Título. 

4.4.6 T.C. 40 HRS. 1 

 Instalaciones Eléctricas y 

Mecánicas  

 Topografía III (automatizada) 

 Calculo I 

   (Construcción Civil) 

 Título profesional de Licenciado en 

Educación en la especialidad a la que 

postula con grado de Maestro. 

 Experiencia profesional y/o experiencia 

docente mínima de 03 años a partir de 

la obtención del Título. 

4.4.7 T.P. 20 HRS. 1 

 Taller de Investigación III 

(Construcción Civil y 

Ebanistería y Decoración) 

 Resistencia de Materiales 

(Construcción Civil) 

 Resistencia de Materiales 

(Diseño Industrial y 

Arquitetônico) 

 Doctor en Ciencias de la Educación 

 Título profesional de Licenciado en 

Educación en la especialidad a la que 

postula. 

 Experiencia profesional y/o experiencia 

docente mínima de 03 años a partir de 

la obtención del Título. 

4.4.8 

E
L
E
C

T
R

O
M

O
T
O

R
E
S
  

T.C. 40 HRS. 1 

 Automatización Lógico 

Programable. 

 Análisis de Mediciones 

Eléctricas II. 

 Matemática Aplicada. 

 Circuitos Electrónicos. 

 Título profesional de Licenciado en 

Educación en la especialidad a la que 

postula con grado de Maestro 

 Tener como mínimo cinco  (5) años en 

el ejercicio profesional. 

4.4.9 T.P. 20 HRS. 1 

 Electricidad Básica II 

 Práctica Docente Intensiva   

 Práctica Docente 

Discontinua. 

 Título profesional de Licenciado en 

Educación en la especialidad a la que 

postula con grado de Maestro 

 Tener como mínimo cinco  (5) años en 

el ejercicio profesional. 

4.4.10 T.C 40 HRS. 1 

 Afinamiento Electrónico 

 Dibujo de la Especialidad I 

 Práctica Docente Intensiva  

 Título profesional de Licenciado en 

Educación en la especialidad a la que 

postula con grado de Maestro 

 Tener como mínimo cinco  (5) años en 

el ejercicio profesional. 

TOTAL 10   



1.5. FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES 
 

 ITEM 
DEPARTAMENTO  

ACADÉMICO 
DEDICACIÓN 

 N°    

PLAZAS 
ASIGNATURA REQUISITOS INDISPENSABLES / PERFIL 

4.5.1 
H

IS
T
O

R
IA

 Y
 G

E
O

G
R

A
F
ÍA

 
T.P. 20 HRS. 1 

 Práctica Docente 

Intensiva 

 

 Título Profesional en la especialidad a la que postula 

con grado de Maestro. 

 Experiencia profesional y/o experiencia docente 

mínima de 03 años a partir de la obtención del 

Título. 

4.5.2 T.C. 40 HRS. 1 

 Realidad e 

Identidad Nacional 

 Proceso Histórico 

Peruano y 

Mundial 

 Título Profesional en la especialidad de Sociales y/o 

Sociólogo con grado de Maestro. 

 Experiencia profesional y/o experiencia docente 

mínima de 03 años a partir de la obtención del 

Título. 

4.5.3 T.P. 20 HRS. 1 
 Práctica Docente 

Discotinua 

 Título Profesional en la especialidad en Sociales y/o 

Sociólogo con grado de Doctor. 

 Experiencia profesional y/o experiencia docente 

mínima de 03 años a partir de la obtención del 

Título. 

4.5.4 

P
S
IC

O
L
O

G
ÍA

 Y
 F

IL
O

S
O

F
IA

 

T.P. 20 HRS. 1  Filosofía 

 Título Profesional en la especialidad de Filosofía con 

grado de Maestro. 

 Experiencia profesional y/o experiencia docente 

mínima de 05 años a partir de la obtención del 

Título. 

4.5.5 T.P. 20 HRS. 1  Psicología General 

 Título Profesional en la especialidad de Psicología 

con grado de Doctor 

 Experiencia profesional y/o experiencia docente 

mínima de 05 años a partir de la obtención del 

Título. 

4.5.6 T.C. 40 HRS. 1 
 Psicología del 

Aprendizaje 

 Título Profesional en la especialidad de Psicología o 

Psicólogo con grado de Maestro. 

 Experiencia profesional y/o experiencia docente 

mínima de 05 años a partir de la obtención del 

Título. 

4.5.7 

C
O

M
U

N
IC

A
C

IÓ
N

 Y
 L

E
N

G
U

A
S
 N

A
T
IV

A
S
 T.P. 20 HRS 1 

 Lenguaje Y 

Comunicacion 

 Título Profesional en la especialidad de Lengua 

Española con grado de Maestro. 

 Experiencia profesional y/o experiencia docente 

mínima de 03 años a partir de la obtención del 

Título. 

4.5.8 T.C. 40 HRS. 1 
 Lenguaje y 

Comunicacion 

 Título Profesional en la especialidad en la 

especialidad de Lengua Española con grado de 

Maestro. 

 Experiencia profesional y/o experiencia docente 

mínima de 03 años a partir de la obtención del 

Título. 

4.5.9 T.C. 40 HRS. 1 
 Lenguaje y 

Comunicacion 

 Título Profesional en la especialidad de Lengua 

Española con grado de Doctor. 

 Experiencia profesional y/o experiencia docente 

mínima de 03 años a partir de la obtención del 

Título. 



 

1.6. FACULTAD DE PEDAGOGÍA Y CULTURA FÍSICA  

 

 

 

 

 

 

4.5.10 

L
E
N

G
U

A
S
 E

X
T
R

A
N

JE
R

A
S
 

T.P. 20 HRS 1  Inglés 

 Maestro en Ciencias de la Educación, con mención 

en Enseñanza de Inglés como Lengua Extranjera, 

especialidad Inglés. 

 Título Profesional en la especialidad  a la que 

postula. 

 Experiencia profesional y/o experiencia docente 

mínima de 03 años a partir de la obtención del 

Título. 

4.5.11 T.C. 40 HRS. 1  Inglés 

 Maestro en Ciencias de la Educación, con mención 

en Enseñanza de Inglés como Lengua Extranjera, 

especialidad Inglés. 

 Título Profesional en la especialidad  a la que 

postula. 

 Experiencia profesional y/o experiencia docente 

mínima de 03 años a partir de la obtención del 

Título. 

4.5.12 T.C. 40 HRS. 1  Inglés 

 Doctor en Ciencias de la Educación 

 Título Profesional en la especialidad  a la que 

postula. 

 Experiencia profesional y/o experiencia docente 

mínima de 03 años a partir de la obtención del 

Título. 

4.5.13 

E
D

U
C

A
C

IÓ
N

 A
R

T
ÍS

T
IC

A
 

T.P. 20 HRS 

1  Música 

 Título Profesional en la especialidad  a la que postula 

con grado de Maestro. 

 Experiencia profesional y/o experiencia docente 

mínima de 03 años a partir de la obtención del 

Título. 

4.5.14 1  Teatro 

 Título Profesional en la especialidad  a la que postula 

con grado de Maestro. 

 Experiencia profesional y/o experiencia docente 

mínima de 03 años a partir de la obtención del 

Título. 

4.5.15 T.C. 40 HRS. 1  Artes Plásticas 

 Título Profesional en la especialidad  a la que postula 

con grado de Maestro. 

 Experiencia profesional y/o experiencia docente 

mínima de 03 años a partir de la obtención del 

Título. 

TOTAL 15   

 ITEM 
DEPARTAMENTO  

ACADÉMICO 
DEDICACIÓN 

 N°    

PLAZAS 
ASIGNATURA 

REQUISITOS INDISPENSABLES /  

PERFIL 

4.6.1 

C
IE

N
C

IA
S
 A

P
L
IC

A
D

A
S
 A

 L
A

 E
D

U
C

A
C

IÓ
N

 F
ÍS

IC
A

 Y
 E

L
 

D
E
P

O
R

T
E
 

T.P. 20 HRS.  1 

 Bioquímica y Nutrición 

del Esfuerzo Físico   

 Técnicas de Estimulación 

Temprana 

 Profesional de la Salud con grado de 

Magíster 

 Experiencia en  docencia universitaria,  03 

años en la especialidad 

 No tener quejas de alumnos en semestres 

anteriores en la UNE 

 No tener sanciones administrativas, 

judiciales ni penales 

 Disponibilidad de tiempo 

4.6.2 T.P. 20 HRS.  1 
 Práctica Docente 

Discontinua 

 Título de Licenciado y Magister en la 

especialidad o Magister en Ciencias de la 

educación. 

 Nombrado en E.B.R. mínimo 05 años. 

 Experiencia en  docencia universitaria,  03 

años como mínimo. 

 No tener quejas de alumnos en semestres 

anteriores en la UNE 

 No tener sanciones administrativas, 

judiciales ni penales.  

 Disponibilidad de tiempo 



 

 

 

 

 

 

 

 

 ITEM 
DEPARTAMENTO  

ACADÉMICO 

DEDICACIÓ

N 

 N°    

PLAZAS 
ASIGNATURA 

REQUISITOS INDISPENSABLES /  

PERFIL 

4.6.3 

D
E
P

A
R

T
A

M
E
N

T
O

 A
C

A
D

É
M

IC
O

 D
E
 E

D
U

C
A

C
IÓ

N
 P

R
IM

A
R

IA
 Y

 E
D

U
C

A
C

IÓ
N

 B
Á

S
IC

A
 A

L
T
E
R

N
A

T
IV

A
 

T.P. 20 HRS. 1 

 Quechua  

 Educación Bilingüe 

Intercultural en 

Educación Básica 

Alternativa 

 Título Profesional en la especialidad  en Educación 

Primaria y con Certificación en EBA con grado de 

Maestro. 

 Experiencia de 05 años en el nivel educativo o en EBA. 

 No tener quejas de alumnos en semestres anteriores en 

la UNE 

 No tener sanciones administrativas, judiciales ni penales.  

 Disponibilidad horaria.  

4.6.4 T.P. 20 HRS.  1 

 Software Educativo 

en la Educación 

Básica Alternativa 

 Didáctica de 

Educación Física en 

Educación Primaria  

 

 Título Profesional en la especialidad  en Educación 

Primaria y con Certificación en EBA con grado de 

Maestro. 

 Experiencia de 05 años en el nivel educativo o en EBA. 

 No tener quejas de alumnos en semestres anteriores en 

la UNE 

 No tener sanciones administrativas, judiciales ni penales.  

 Disponibilidad horaria.  

4.6.5 T.P. 20 HRS. 2 

 Práctica en la 

Comunidad en 

Educación Primaria 

 

 Título Profesional en la especialidad  en Educación 

Primaria con grado de Doctor. 

 Experiencia de 05 años en la modalidad EBA. 

 No tener quejas de alumnos en semestres anteriores en 

la UNE 

 No tener sanciones administrativas, judiciales ni penales.  

 Disponibilidad horaria.  

4.6.6 T.C. 40 HRS. 2 

 Práctica en la 

Comunidad en 

Educación Primaria 

 

 Título Profesional en la especialidad  en Educación 

Primaria con grado de Maestro. 

 Experiencia de 05 años en la modalidad EBA. 

 No tener quejas de alumnos en semestres anteriores en 

la UNE 

 No tener sanciones administrativas, judiciales ni penales.  

 Disponibilidad horaria.  

4.6.7. T.C. 40 HRS. 1 

 Práctica en la 

Comunidad en EBA 

 

 Título Profesional en la especialidad  en Educación 

Primaria y con Certificación en EBA con grado de 

Maestro. 

 Experiencia de 05 años en el nivel educativo. 

 No tener quejas de alumnos en semestres anteriores en 

la UNE 

 No tener sanciones administrativas, judiciales ni penales.  

 Disponibilidad horaria. 

4.6.8 T.C. 40 HRS. 1 

 Educación Bilingüe 

Intercultural en 

Educación Básica 

Alternativa 

 Didáctica de las 

Ciencias Sociales en 

Educación Primaria  

 Formación Laboral 

en la Educación 

Primaria 

 Título Profesional en la especialidad  en Educación 

Primaria y con Certificación en EBA con grado de 

Maestro. 

 Experiencia de 05 años en el nivel educativo o en EBA. 

 No tener quejas de alumnos en semestres anteriores en 

la UNE 

 No tener sanciones administrativas, judiciales ni penales.  

 Disponibilidad horaria. 

4.6.9 T.C. 40 HRS. 2  Didáctica General  

 Título Profesional en la especialidad  en Educación 

Primaria y con Certificación en EBA con grado de Doctor. 

 Experiencia de 05 años en el nivel o en EBA. 

 No tener quejas de alumnos en semestres anteriores en 

la UNE 

 No tener sanciones administrativas, judiciales ni penales.  

 Disponibilidad horaria. 

TOTAL 12   



1.7. FACULTAD DE EDUCACIÓN INICIAL  
 

 

 

 

 

ITEM 
DEPARTAMENTO  

ACADÉMICO 
DEDICACIÓN 

 N°    

PLAZAS 
ASIGNATURA 

REQUISITOS INDISPENSABLES /  

PERFIL 

4.7.1 

PEDAGOGÍA 

INFANTIL 

T.C. 40 HRS. 01 

 Seminario de la Niñez 

temprano 

 Taller de Investigación 

 Taller de Material Educativo 

en Educación Inicial 

 Título Profesional en Educación 

Inicial con grado de Doctor. 

 Experiencia docente en nivel (tres 

años). 

 Haber realizado investigaciones en 

el nivel 

4.7.2 T.C. 40 HRS. 01 
 Estimulación y Generación de 

Aprendizajes 

 Título Profesional en Educación 

Inicial y/o Jardín de la Infancia y/o 

Pre Escolar con grado de Maestro. 

 Tres años de experiencia docente.  

 Calificación favorable en las 

encuestas estudiantiles 

4.7.3 T.P. 20 HRS. 01 
 Planificación Curricular 

en Educación Inicial 

 Título Profesional en Psicología con 

grado de Maestro. 

 Experiencia docente. 

4.7.4 

PSICOPEDAGOGÍA 

INFANTIL 

T.C. 40 HRS. 01 

 Salud y Alimentación en el 

Niño Menor de tres Años 

 Salud y Alimentación en Niños 

con Retardo Mental 

 Título Profesional en Enfermería y/o 

Licenciado en Educación Inicial con 

grado de Maestro. 

 Experiencia docente 

 Experiencia en la enseñanza de la 

asignatura 

4.7.5 T.P. 20 HRS. 01 

 Prevención de Enfermedades 

del Niño y Primeros Auxilios. 

 La Excepcionalidad y la Familia 

 

 Título Profesional en Enfermería con 

grado de Doctor 

 Médico General, capacitado en 

primeros auxilios 

4.7.6 T.P. 20 HRS. 01 

 Psicomotricidad y Desarrollo 

de Habilidades en Niños con 

Retardo 

Mental 

 Desarrollo del Primer Año de 

Vida del Niño. 

 Título Profesional en la especialidad 

de Psicología con grado de Maestro. 

 Experiencia docente. 

TOTAL 06   


